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SEINE-ET-MARNE AGEDI

JAIGNES - COMMUNE

Séance du 20 octobre 2025
Membres en exercice : 7 Date de la convocation: 15/10/2025

Présents : 7 vingt octobre deux mille vingt-cing l'assemblée réguliérement convoquée,s'est

réunie sous la présidence de Achille HOURDE
Votants: 7

Présents : Achille HOURDE, Jean-Pierre BLETARD, Gérard CHATEL,
Eloi BOUILLARD, Maxime DE AMORIN, Maria DECAUCHY, Nathalie
LE COHU

Représentés:
Excusés:
Absents:

Secrétaire de séance: Maxime DE AMORIN

Objet: Désignation d'un référent déontologue - DE_2025 026

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment l'article L. 1111-1-1,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu la loi n® 2015-366 du 31 mars 2015 visant a faciliter I'exercice, par les élus locaux, de leur mandat,

Vu la loi n® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I'action publique locale,

Vu le décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local,

Vu l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au
référent déontologue de I'élu local,

Vu la lettre du Président de I'Association des Maires et Présidents d'intercommunalité de
Seine-et-Marne (AMF77) annexée a la présente,

Vu le rapport du Maire,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents ou représentés,
décide

Articlel : Missions du référent déontologue
Le référent déontologue élu local assure différentes missions :
Missions générales :

* il apporte tout conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés par la charte de I'élu
local,

e il informe et sensibilise I'ensemble des élus locaux aux principes déontologiques applicables a
I'exercice de leurs fonctions ou mandats ;

Missions optionnelles :

e il est l'interlocuteur de la HATVP concernant les déclarations d'intéréts et de situation patrimoniale
des élus locaux de la collectivité concernée.

Article 2 : Désignation du référent déontologue

Pour l'accomplissement des missions rappelées a l'article 1%, la collectivité adhére au dispositif de
référent déontologue proposé par I'Association des Maires et Présidents d'intercommunalité de
Seine-et-Marne (AMF77) selon les modalités décrites par celle-ci dans la lettre de son président
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Article 3 : Saisine du référent déontologue AGEDI

Le référent déontologue peut étre saisi par tout moyen notamment de maniére dématérialisée et par
tout élu local. Les saisines du déontologue devront étre cachetées et porter la mention "confidentiel".
Le référent déontologue informe l'auteur de la saisine des suites et de l'avis qui y sont réservés dans
un délai raisonnable.

Article 4 : Déport du référent déontologue élu local

Dans I'hypothése ou le référent déontologue élu local est sollicité pour une analyse ou un conseil
déontologique relevant des dispositions du code général de la fonction publique, il se déporte et
renvoie la saisine vers le référent déontologue "agents publics” désigné a cet effet.

Il en informe au préalable et, par tout moyen, l'auteur de la saisine.

Article 5 : Obligations du référent déontologue élu local

Le référent déontologue élu local est tenu au secret professionnel et a la discrétion professionnelle
dans les conditions définies par le décret du 6 décembre 2022 ainsi que par les articles 226-13 et 14 du
code pénal.

Article 6 : Indépendance et impartialité du référent déontologue

La fonction de référent déontologue élus locaux est assurée de maniere indépendante et impartiale.
Dans l'exercice de ses fonctions, le référent déontologue élus locaux ne peut solliciter ni recevoir
d'injonctions du directeur général des services ou de I'autorité investie du pouvoir de nomination.

Article 7 : Rapport annuel du référent déontologue

Le référent déontologue élabore un rapport annuel d'activité dressant un état des lieux de I'application
des principes déontologiques et, le cas échéant les manquements constatés par ce dernier au sein de la
collectivité et qui rend compte de I'ensemble des actions menées durant I'année écoulée. Ce rapport
est adressé al'organe délibérant de maniére confidentielle et est toujours anonymisé.

Article 8 : Direction générale des services
Le directeur général des services, le chef de service veille a I'application des dispositions du présent
arrété.

Article 9: Exécution de I'arrété de désignation du référent déontologue

Le secrétaire de mairie et le maire sont chargés de I'exécution de la présente délibération qui sera
affichée, publiée au Recueil des actes administratifs de Seine-et-Marne et notifiée a I'AMF77. Une
copie de la présente délibération sera transmise au comptable de la collectivité.

La présente délibération est communiquée et notifiée :
s auxélus locaux de la collectivité concernée ;
s a |'AMF77.

A Jaignes, le 22 octobre 2025

Faitet délibéré les jours, mois etan que dessus.
Etontsignés au registre les membres présents.
Pour extrait conforme.

Le maire

Le secrétaire de séance

Maxime DE AMORIN Achille H




